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W I R  G R Ü N D E N  E I N E N  
G E M E I N Ü T Z I G E N  
V E R E I N  
 
 
Wir wollen unsere Unternehmerinnen - 
Gemeinschaft auf ein neues Level heben.  
 
Es soll eine Gemeinschaft sein, die sich von 
einem philanthropischen (christlichen) 
Gedanken leiten läßt, der es erlaubt in die 
Wirtschaft und im Unternehmertum soziale 
Aspekte einzubringen, international zu 
netzwerken und gleichzeitig die Förderung 
Unterstützungsbedürftiger durch Aktionen 
oder Projekte umzusetzen oder 
voranzutreiben.  
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WAS ÄNDERT  S ICH  

R E B R A N D I N G   
Aus SBU Stammtisch Brühler Unternehmerinnen wird SozialBewusste 
Unternehmerinnen. Damit können wir die Hompage und unser Logo 
beibehalten. SBU SozialBewusste Unternehmerinnen 
 

A U S  R E G I O N A L  W I R D  
I N T E R N A T I O N A L  
Im Zuge der Digitalisierung und des Wandels ist es auch für uns an der Zeit 
den Blick über den Tellerrand zu richten. Auch wenn wir Treffen und 
Veranstaltungen regional vor Ort machen, können überregional und 
international Unternhermerinnen im SBU mitwirken.  
 

V E R E I N S G R Ü N D U N G  
Aspekte und Ziele des gemeinnützigen Vereins werden wir in einer 
Vereinssatzung mit unserer Juristin Lucia Waid aufstellen. Der Jahresbeitrag 
bleibt der Gleiche. Das Kürzel SBU bleibt bestehen, nur der Name dahinter 
wird SozialBewusste Unternehmerinnen. Das Netzwerken bleibt im 
Vordergrund und erweitert sich mit den Punkten des philantropischen 
Gedanken und die Förderung von Unterstützungsbedürftiger (zum Beispiel: 
Bildungsprojekte für Umwelt, Klimaschutz, Kinder, 
Persönlichkeitsentwicklung, Entwicklung von Führungsqualitäten).  
 
Was und wie es im einzelnen umgesetzt wird und was es bedeutet folgt hier!   

 
Abbildung 1  
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W I R T S C H A F T   

P R I O R I TÄT E N  

• Netzwerken  

• Soziale Aspekte in die 
Wirtschaft und in das 
Unternehmertum bringen 
 

 

 
Z U S ÄT Z L I C H E   

P R I O R I TÄT E N  

• Philantropische Leitgedanke  

• Förderung von 
Unterstützungsbedürftigen 
 

 

 
B E R U F L I C H E  
M Ö G L I C H K E I T E N  

• Persönlickeitsentwicklung 

• Führungskräfteentwicklung 

• Freunschaft & Gemeinschaft 

• Empfangen & Zurückgeben 

 SBU D ER e .V .  

 S P E N D E N A K T I O N E N   
Wir werden gemeinsam festlegen wieviel und für welche (bestehende 
oder vereinseigene) Hilfsprojekte wir Spenden sammeln. Als 
gemeinnütziger Verein ist es uns möglich Spenden zu Sammeln und 
Spendenquittungen ausszustellen.  
 

N E T Z W E R K E N  F Ü R  D E N  G U T E N  
Z W E C K   
Um Spenden zu sammeln verbinden wir einfach das Schöne mit dem 
Nützlichen. Wir verbinden Neztwerken mit Freundschaften. Wir verbinden 
gemeinsame Treffen, miteinader Spaß haben und Essen mit Spenden 
sammeln. Wie wir das umsetzen erfährst du im nächsten Absatz.  
 
Angemerkt wird, das wir zwar ein Verein aus Unternehmerinnen, 
Selbständigen Frauen und die die es werden wollen, sind, aber unsere 
Kinder, Partner und Ehemänner stets willkommen sind.  
 

W A F F E L F R Ü H S T Ü C K  &  
S U P P E N A B E N D E  
Dazu werden wir zum 1. Freitag des Monats ein  
Waffelfrühstück veranstalten und im folgenden Monat einen 
Suppenabend haben. Das bedeutet, wir treffen uns in einem Monat zum 
Frühstück (10-13 Uhr) zum Waffel essen, backen und klönen.  Und im 
folgenden Monat treffen wir uns zum 1. Freitag des Monats zum 
Suppenabend (19-22 Uhr) essen lecker selbstgemachte Suppe und haben 
einfach spaß zusammen sein zu können. Der Verzehr, der von uns selbst 
gekochten und gebackenen Speisen (Suppen, Waffeln, Kuchen oder 
worauf wir sonst noch Lust haben) wird mit einen angemessen Preis 
honoriert. Nach Abzug der Herstellungskosten geht der Gewinn in die 
entsprechenden Hilfsprojekte.  Beispiel: 1 Waffel für 2€ von der 1€ in die 
Spendaktion wandert.  
 
Hier eine Überraschung für euch: Sylvia Fritz ermöglicht es uns, unsere 
Waffelfrühstücke und Suppenabende (nach Corona) bei ihr Zuhause zu 
veranstalten.  
 
Aber wir haben uns noch viel mehr überlegt! 
 

S O M M E R F E S T E  &  S P O R T  &  
S O Z I A L - B U D E  
Wir werden Sommerfeste als Benefiz-Gartenparty feiern mit Tobola und 
Verlosung. Je nach Größe der Veranstaltung ermöglicht Martina Kütter es 
uns das Sommerfest bei ihr im Garten zu feiern. Auch können wir uns 
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wieder für die Weihnachts-Sozial-Bude bewerben und über den Sommer 
Walkingmeditationen ermöglichen, die eine angemessene 
Teilnahmegebühr kosten, die nach Abzug einer Aufwandsentschädigung 
oder eines Ehrenamtspauschlbetrages, komplett in die Spendenaktionen 
fließt. Und die Expertinnen unter uns können über unseren Verein Online 
und/oder Live Seminare anbieten, dessen Einnahmen, nach Abzug einer 
Aufwandsentschädigung in unsere Projekte fließen. Ebenso ist angedacht 
Online-Versteigerungsveranstaltungen zu organisieren, an denen wir 
Trödel im Internet versteigern, um den Erlös zu spenden.  
 

E H R E N A M T S P A U S C H A L E    
Es wird einen Aufgabenkatalog für Vorstandsmitglieder und/oder für 
bestimmte Tätigkeiten rund um die Verwaltung, Finanzen, 
Öffentlichkeitsarbeit und Mitgliedschaftsverwaltung geben. Alle anderen 
Aufgaben sind ehrenamtlich und gehören zum Vereinsleben. Unser Verein 
soll nicht in Arbeit ausarten, sondern Spaß machen. Aus diesem Grund 
sollen aufendigen Tätigkeiten auch honoriert werden, um eine Motivation 
für die Arbeit zu haben.  
 

M O T I V A T I O N  &  
Z U G E H Ö R I G K E I T    
Ein Verein lebt, wenn es ein Zugehörigkeitsgefühl gibt, aus dem heraus die 
Motivation wächst. Ein solches Zugehörigkeitsgefühl wird durch Werte, 
Vorbilder und einen Leitgedanken bestärkt. Aus dem Grund werden wir 
einen Leitgedanken und Werte wählen und ein oder auch mehrere 
unternehmerische weibliche Vorbilder ernennen die uns an unsere Werte 
erinnern.  
Die Zugehörigkeit wird bestärkt mit einem dezenten und edlem (Magnet-) 
Anstecker für die Kleidung, den wir selbst entwerfen. Dieser wird so 
designed werden, dass man ihn mit Stolz zu jedem Anlass tragen kann.  
 

O R G A N I S A T I O N S S T R U C K T U R  
Die Organisationsstrucktur richtet sich nach den Richtlinien eines 
gemeinnützigen Vereins und wird aus 
Aktive Mitglieder 
Inaktive Mitglieder 
Ehrenmitglieder 
Vorstandsmitglieder 
bestehen. 
 

T R A N S P A R E N Z  F Ü R  S P E N D E N  
Neben den Spenden die wir aus eigener Initiative heraus sammeln, ist 
Transparenz ebenso Bedingung auch für Spenden die wir von nicht 
Vereinsmitglieder erhalten.  
Für Spenden entsprechende Quittungen zu erstellen ist uns möglich aber 
auch viel Verwaltungsaufwand. Aus dem Grund werden wir für eigene 
Vereinsprojekt eine deutsche Spendenplattform nutzen, die auch für klein 
Geldbeträge Quittungen automatisch erstellt. Die Vorteile sind kaum 
Verwaltungsarbeit, Transparenz, rechtliche Grundlange und AGBen, 
nützlich als Unternehmerin uvm..  https://www.betterplace.org/de 
 

 

https://www.betterplace.org/de
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Wir haben 
die Erde 
nicht von 
unseren 
Vorfahren 
geerbt, 
sondern sie 
von uneren 
Kindern 
geliehen. 
(Sitting Bull) 

 

WAS KOMMT ALS  
NÄCHSTES   
Wir möchten von euch erfahren, wer von euch mit macht als inaktives 
Mitglied, aktives Mitglied oder Vorstandsmitglied. Wir freuen uns auf 
jeden von euch, egal ob du viel oder wenig dazu beitragen kannst.  
 
Wir benötien mindestens 7 Personen von den sich fünf bereiterklären im 
Vorstand mitzuwirken und ihn mitgzugestalten. Es gibt bereits ein paar 
Frauen die ihre Einverständnis gegeben haben.  
 
Ein wichtiger nächster Schritt für uns ist, das wir Cornelia für unsere 
Finanzen und Buchhaltung gewinnen wollen.  
 
Dann folgt das Aufsetzen der Satzung, die Amtsgerichtseintragung mit der 
Stammhaus Adresse von Sylvia Fritz, die uns dies liebenswerter Weise 
ermöglicht.  
 
Ihr werdet statt den bisherigen Mitgliedsvertrag nun einen 
Vereinsmitgliedsvertrag unterzeichnen und bei einem unserer 
Suppenabenden werden wir gleichzeitig unsere erste 
Mitgliesversammlung abhalten.  
 
Während unsererem Suppenabend oder dem Waffelfrühstück werden wir 
uns für ein aktuelles Hilfprojekt entscheiden. Wenn dies aus Corona-
Gründen nicht geht, werden wir eine virtuelle Lösung ermöglichen. 
 
Du bist begeistert und sagst ja! Toll, dann nutze den Doodle, um uns das 
mitzuteilen… 
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WAS DU JETZT  TUN KANNST  

Mit dem ersten Schritt teile uns bitte über den Doodle mit, ob du mitmachst oder nicht.  

https://doodle.com/poll/iab68q78yhsry7v4?utm_source=poll&utm_medium=link 

 

 
 

 

 

H e r z l i c h e n  D a n k  f ü r  d e i n e  M i t h i l f e   
E u e r  S B U  Te a m  

&   
M a r t i n a  K ü t t e r  

 

https://doodle.com/poll/iab68q78yhsry7v4?utm_source=poll&utm_medium=link
https://doodle.com/poll/iab68q78yhsry7v4?utm_source=poll&utm_medium=link

